
Transformer la fourniture de vaccins pour le beta ii I LE FONDS D'INNOVATION EN 
en faveur des femmes au Ghana vAccINs POUR LE BETAIL (FIVB) 

L:'enjeu 
3 millions d'agriculteurs au Ghana dependent de l'elevage pour 
leur alimentation et leurs revenus. Cependant, la maladie de 
Newcastle, la peste des petits ruminants et la pleuropneumonie 
contagieuse caprine entra1nent des taux de mortalite eleves 
pour les caprins et les volailles, et diminuent les revenus des 
femmes qui vivent de ce petit betail. Bien que des vaccins soient 
disponibles, leur utilisation est limitee par la faible demande des 
agriculteurs, les contraintes de la cha1ne du froid et le manque 
de veterinaires qualifies pour administrer les vaccins. En outre, 
les systemes de fourniture ne tiennent pas compte des besoins 
des femmes. A/in d'accro1tre !'utilisation des vaccins par les 
femmes, le projet Women Rear reuvre a surmonter les obstacles 
auxquels sont confrontees les femmes eleveurs et les prestataires 
de services de sante animale (PSSA), tout en ameliorant les 
infrastructures pour une fourniture plus equitable des vaccins. 

Innovations 
• Des approches participatives - notamment des dialogues 

communautaires pour reflechir sur les stereotypes de genre -
ont ete associees a des ameliorations de !'infrastructure de la 
cha1ne du froid. 

• Cowtribe, partenaire du projet, a mis en place un service 
numerique a la demande et par abonnement, qui fournit des 
vaccins pour le betail aux agricultrices. 

• Un reseau d'agricultrices chefs de file a ete cree pour administrer 
les vaccins. 

Resultats des 
L'.equipe du projet a commence par identifier les contraintes 
auxquelles sont confrontees les femmes qui participent a la 
production de betail, l'acces aux conseils veterinaires et aux 
vaccins, ainsi que la capacite des femmes a exercer en tant 
que prestataires de services de sante animale. Des sessions 
participatives avec plus de 3 000 personnes ont permis de faire 
le point sur les attitudes culturelles qui entravent les femmes et 
sur la maniere dont elles peuvent contribuer au changement. 
Le projet met egalement en reuvre une campagne dans les 
medias sociaux a/in de sensibiliser le public et de faire prendre 
conscience des questions de genre en matiere de fourniture 
de vaccins. La formation des champions communautaires de 
l'egalite des sexes et des chefs traditionnels et communautaires a 
egalement ete soutenue. 

Pour garantir l'egalite d'acces des hommes et des femmes 
aux services veterinaires, Cowtribe a mis au point un systeme 
numerique qui permet de fournir des services de vaccination 
aux agriculteurs au moment et a l'endroit ou ils sont necessaires. 
Cowtribe contribue egalement a sensibiliser les agriculteurs aux 
avantages des vaccins en leur envoyant des messages vocaux 
enregistres dans leurs langues locales. Dans le cadre de ce projet, 
une technologie numerique est egalement utilisee pour gerer 
le processus de fourniture de vaccins, depuis !'inscription des 
agriculteurs jusqu'a la gestion de la logistique et la planification 
de la fourniture des vaccins, en passant par le suivi en temps 
reel des progres accomplis - l'accent etant mis sur l'atteinte des 
agricultrices. Depuis decembre 2020, 4 000 femmes ont ete 
inscrites a Cowtribe, et 10 000 doses de vaccin sont distribuees 
chaque annee. Les ameliorations apportees a !'infrastructure de 
la cha1ne du froid ont egalement permis de reduire le gaspillage 
de vaccins de 27 % a 8 %. 

:lj 

! 
~-..~,.,..., .... ., ....., ___ :-..I 

A/in d'augmenter la participation des femmes prestataires de 
services de sante animale et d'atteindre davantage d'agricultrices, 
de jeunes femmes dipl6mees en medecine veterinaire ont ete 
recrutees et ont beneficie d'une formation supplementaire par 
Cowtribe. Des formations ont egalement ete dispensees aux 
prestataires de services de sante animale masculins et feminins 
a/in de mieux comprendre les contraintes qui empechent les 
femmes de participer a la vaccination et a la prestation de services, 
et de definir des strategies pour surmonter ces obstacles. Plus de 
91 % des eleveuses interrogees en mars 2022 se sont declarees 
satisfaites de la performance des femmes prestataires de services 
de sante animale, affirmant qu'elles avaient rei;u de meilleurs 
conseils et un meilleur acces aux vaccins que de leurs homologues 
masculins. 

Le projet travaille egalement avec des agricultrices chefs de file 
pour coordonner les vaccinations du betail avec les membres de 
leur groupe. Plus de 150 agricultrices chefs de file ont ete formees 
au stockage et a !'administration des vaccins i-2 contre la maladie 
de Newcastle (un vaccin adapte aux agriculteurs qui ne necessite 
pas de stockage dans la cha1ne du froid). En 2021, 105 agricultrices 
chefs de file ont entierement realise la campagne de vaccination 
i-2 sur les sites du projet. 

En bref 

4 000 eleveuses rei;oivent des vaccins 
pour le betail par l'intermediaire de 
Cowtribe 

91 % des eleveuses sont satisfaites de la 
performance des veterinaires 

105 eleveuses chef de file formees 
administrent avec succes le vaccin i-2 
pour les eleveuses 
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